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REZUMAT

Teza de abilitare ,,Inovare, sustenabilitate si competitivitate in cadrul pietelor financiare
si al afacerilor — perspective la nivel international” expune principalele realizéri profesionale
obtinute ulterior conferirii titlului de doctor in stiinta si planurile de evolutie si dezvoltare a
carierei. Lucrarea urmeaza o structurd clasica: rezumatul in limba roméana si in limba engleza,
introducerea, doua sectiuni principale (prima expunand realizdrile profesionale, iar a doua
planurile de evolutie si dezvoltare a carierei), la final fiind incluse referintele bibliografice.
Cele doua sectiuni sunt coagulate in jurul a trei mari dimensiuni ale carierei universitare:
dimensiunea stiintifica, dimensiunea academica si dimensiunea profesionala.

in cadrul Sectiunii I. Inovare, sustenabilitate si competitivitate in cadrul pietelor
financiare si al afacerilor la nivel international. Coordonate in realizirile stiintifice,
profesionale si academice, compusa din patru capitole, sunt expuse contributiile personale,
intr-o maniera logica, conectate printr-o fibra consolidata la nivel stiintific — Inovatie-
Sustenabilitate-Competitivitate — considerand directii tematice (de cercetare) din arealele
asociate domeniului Economie si Afaceri Internationale, conform cu propriile preocupari de
cercetare stiintifica, didactice, academice si profesionale (Piete financiare internationale,
Managementul riscului in afaceri la nivel international si Managementul afacerilor la nivel
international).

Primele trei capitolele ale Sectiunii I detaliaza, la nivelul activitatilor stiintifice, realizarile
ce au decurs din preocupdrile pentru teme de actualitate in cercetarea internationald precum
inovarea, sustenabilitatea si competitivitate in cadrul pietelor financiare internationale, in
managementului riscului in afaceri la nivel international si in managementul afacerilor la nivel
international. Fiecare dintre aceste capitole este constituit similar, expunand, in esenta:

e aspecte generale privind sfera stiintifica abordata la nivel de capitol si o selectie a celor mai
relevante lucrari stiintifice referentiale care au fundamentat cercetarile.

e principalele rezultate obtinute si diseminate prin 8 lucriri stiintifice care corespund
criteriilor aferente standardelor minimale nationale necesare si obligatorii pentru
conferirea atestatului de abilitare, alocate relevant in fiecare capitol, din perspectiva temei
acestora. Aceste lucrari sunt reprezentate de:

- patru articole publicate in reviste cotate ISI cu scor absolut de influenta (AIS) nenul,

dintre care trei articole sunt publicate in reviste cotate ISI cu scor absolut de influenta



(AIS) mai mare decat 0,15 si trei articole sunt publicate in reviste cotate ISI din zona Core
Economics.

- 0 carte publicata la o editura nationala de prestigiu recunoscut.

- doua capitole in cirti publicate la o editura nationala de prestigiu recunoscut.

- un articol publicat intr-un volum ISI Proceedings.

o alte rezultate ale activitatii de cercetare stiintifica relevante pentru tema tezei de abilitare.

e sinteza principalelor elemente de originalitate si relevanta privitoare la propriile
contributii stiintifice, inclusiv o selectie privind citarea lucririlor. In acest sens, mentionez
ca, la data redactarii tezei, valoarea indicelui Hirsch (H-Index) asociat citérilor propriilor
lucrari stiintifice, conform celor publicate pe platforma Web of Science, are valoarea trei.

Capitolul 4 completeazd expunerea reliefdnd cele mai importante contributii asociate
dimensiunilor activitatilor academice si profesionale prin nuantarea aspectelor care vizeaza
tema tezei de abilitare din perspectiva inovarii, sustenabilitatii si competitivitatii (parcursul
carierei academice si cel profesional, elaborarea de materiale didactice, indrumarea studentilor
la lucrarile de licenta si masterat, participarea la activititi administrative si manageriale,
participarea la stagii si cursuri de formare profesionald, elemente de recunoastere a activitatii
stiintifice, academice si profesionale si alte activitdti relevante).

La finalul Sectiunii I sunt prezentate o serie de concluzii generale, axate pe originalitatea
si relevanta realizarilor la nivelul domeniului Economie si Afaceri Internationale. Acestea
sunt expuse ca o imagine de ansamblu cuprinzatoare a contributiilor si progreselor in toate cele
trei dimensiunile (stiintifica, academica si profesionald).

Originalitatea contributiilor este subliniatd, in principal, printr-o serie de elemente
precum: utilizarea retelelor neuronale Kohonen pentru gruparea performantei ESG la nivelul
companiilor cu sediul in Europa; realizarea unui studiu sistematic, la nivel global, de profilare
a sustenabilitatii burselor de valori; analizarea comportamentului pietei de actiuni ca urmare a
realizarii emisiunilor de obligatiuni pentru sustenabilitate, analizarea impactului culturii asupra
alocarii, la nivel global, a abilitdtilor In domeniul inteligentei artificiale ale angajatilor din
companii; extinderea studiilor/metodologiilor aplicate la nivelul alternativelor de transfer al
riscului la nivel international la cazul specific al evaludrii eficacitatii securitizarii catre pietele
de capital a riscului sistemic din sectorul agricol din Romania prin intermediul obligatiunilor
de catastrofa si dezvoltarea unor indicatori inovativi de afaceri.

Relevanta contributiilor este reliefatd amplu, prin elemente precum: consolidarea si

extinderea studiilor Tn domeniul finantelor sustenabile, al alternativelor de transfer al riscurilor



si al sustenabilitatii la nivel corporativ — prin excelentd subiecte de actualitate la nivel
international, extinderea studiilor privind obligatiunile inovative pentru gestiunea riscurilor
climatice, de catastrofe, cu impact social; evidentierea rolului culturii nationale in explicarea
unor fenomene precum sustenabilitatea si inteligenta artificiala — considerate a fi de interes In
prezent si esentiale pentru viitor, atat la nivelul afacerilor, cat si la nivel societal; utilizarea unui
aparat metodologic 1nalt matematizat si a unor pachete software avansate de analiza
econometrica, reliefarea a numeroase aspecte de ordin competitiv la nivel corporativ,
individualizarea aspectelor care vizeaza sustenabilitatea, inovarea si/sau competitivitatea la
nivelul disciplinelor predate, al materialelor didactice elaborate, al temelor lucrarilor de licenta
si de masterat coordonate, al stagiilor si cursurile de formare profesionala, al proiectelor si
activitdtilor institutionale 1n care am fost implicata.

Sectiunea a II-a cuprinde trei capitole si expune planurile de evolutie si dezvoltare a carierei
din perspectiva activitdtilor de ordin stiintific, academic si profesional, considerand o serie de
teme si directii de cercetare in sfera finantelor sustenabile, transformarii digitale, rezilientei in
afaceri din perspectiva domeniului Economie si Afaceri Internationale. Toate elemente
formeaza un plan cuprinzator, axat pe obiective si actiuni ce vizeaza operationalizarea acestora
pentru realizarea progresului in sferele stiintifice, academice si profesionale.

Apreciez ca, prin intermediul expunerilor din teza de abilitare, se releva propria calitate
de a conduce lucriri de doctorat si se prefigureaza premisele privind dezvoltarea
independenta a viitoarei cariere de cercetare si universitare prin reflectarea propriilor
capacitati si performante didactice si de cercetare, proband originalitatea si relevanta
contributiilor academice, stiintifice si profesionale la nivelul domeniului Economie si Afaceri

Internationale.



